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CURSO DE ESPECIALIZAGAQ EM GESTAO, CONTROLE
E FISCALIZAGAO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Reconhecido pelo MEC
Carga horaria total em EAD: 360hs

CORPO DOCENTE:

Davi Barbosa
Mestre em Servigo Social e Politicas Educacionais,

Mestre em Teologia, Especialista em Educagdo infantil,
Especialista no Combate as droga e Politicas de Danos,

Professor de varios cursos na plataforma ideiacriativa

Leisa Mendes De Sousa

Especialista em Psicologia Analitica Junguiana, Psicéloga,
Superintendente de Assisténcia Social na Secretaria de
Justica Direitos Humanos e Desenvolvimento Social do
Estado da Bahia

Mailson Santos Pereira
Mestre em Ciéncias Sociais e Mestrando em Estado,
Governo e Politicas Publicas, Especialista em Juventude

no Mundo Contemporaneo, Vice Presidente do Conselho

Estadual de Assisténcai Social da Bahia, Psicélogo.

Neila Tiara Santos Soledade

Especializagdo em Gestdo Publica com énfase em
projeto, Graduagao em Servico Social, Consultora
independente na drea de Assisténcia Social

MATRICULAS ABERTAS

www.fu ndacem.org.br
fundacemssa@yahoo.com.br
fundacem@fundacem.org.br

Romualdo Anselmo dos Santos
Doutor e Mestre em Ciéncias Politicas,
Analista de Finangas e Controle da CGU - BA

Shirley Barbosa Menezes de Paiva
Mestra em Desenvolvimento Humano e Responsabilidade
Social, atual Assistente Social da Prefeitura de Simdes Filho

Thaise dos Santos Viana

Especialista em Administragdo e Planejamento de Projetos
Sociais pela Universidade Gama Filho - UGF, Mestranda em
Servigos Sociais pela Universidade Federal da Bahia - UFBA,
Assessora Técnica da Superintendéncia de Assisténcia
Social - SAS/SIDHDS, Assistente Social

bef )

(O Tel.: (71) 99395-8427

@“ @fundacemsalvador Tel.: 71 3244-8427 / 3244-6701

Financeiro: 71 99186-7431



APRESENTACAO

A Assisténcia Social, direito do cidadao e dever do Estado, é Politica de Seguridade Social nao
contributiva, que prové os minimos sociais. Nesse contexto, € imprescindivel que os agentes
gue atuam nessa area, nos orgdos publicos e privados, tenham capacidade no exercicio de
suas funcdes sistematizando acdes e desenvolvendo estratégias, para maior eficiéncia da
Assisténcia Social Municipal.

O cendrio da Assisténcia Social nos municipios brasileiros evidéncia que é imprescindivel
uma evolugdo naadministracdao publica municipal para a melhoria da prestacdo dos servicos
de Assisténcia Social, a fim de atender melhor as necessidades dos cidad3os.

Para tanto, os profissionais que atuam nas administraces municipais na drea da Assisténcia
Social, precisam se capacitar, de modo a poderem executar suas atividades de acordo com
asnormas legais que regem essa area.

Nesse sentido, conhecer bem a drea da Assisténcia Social através da sua politica nacional de
Assisténcia Social e fiscalizacdo de suas ofertas governamentais e ndo governamentais,
legislacdo e programas, permitird que possam ser realizados diversos controles de
qualidade da prestacao desses servicos, pelos profissionais e agentes publicos que atuam de
um modo geral, nessa area.

Assim, a qualificagdo dos profissionais que atuam na drea da Assisténcia Social é um dos
maiores investimentos a ser feito em prol do bem coletivo.

Diante dessa realidade, a FUNDACEM lanca o Curso de Especializagao em Gestao, Controle
e Fiscalizagao da Assisténcia Social, totalmente em Ensino a Distancia — EAD com carga
horaria total de 360 horas, inédito no pais, ndo é necessario o TCC. Reconhecido pelo MEC.

A FUNDACEM conta com preciosos professores que através de seus valiosos
conhecimentos, experiéncias e dedica¢do pelo interesse publico estardao contribuindo em
prol da capacita¢do dos profissionais que atuam no setor publico.

Seja bem vindo!

César Montes
Presidente da FUNDACEM
(71) 98805-4321

PUBLICO-ALVO:

Secretdrios de Assisténcia Social, membros dos Conselhos Municipais e Estaduais de
Assisténcia Social, Membros dos Conselhos Municipais dos ldosos, Assistentes Sociais,
Diretores de Departamentos de Assisténcia Social, Diretores de Administracdo e de
Financas, Coordenadores, Assessores Técnicos, , servidores do CREAS, CRAS, Agentes
Publicos de dreas afins, estudantes em fase de conclusdo da graduacdo e interessados de um
modo geral na drea de assisténcia social.



CURSO DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO
DA ASSISTENCIA SOCIAL
MODULO | - FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL
Controle social e suas dimensoes;

O conselho municipal de assisténcia social como instancia especial de controle social:
competéncias, poderes e limites;

Acompanhamento da politica de assisténcia social: controle e fiscalizacdao pelo conselho
municipal;

Interacdo conselho municipal de assisténcia social e érgaos de controle (TCM, TCE,
Ministério Publico, CGU e CGM);

Fundo municipal de assisténcia social e prestacdo de contas;

Avaliacdo dos resultados da politica publica de assisténcia social pelo conselho
municipal.

MODULO I1-DIMENSAO SOCIOASSISTENCIAL E PARTICIPATIVA X PAPEL DO CMAS
Educacdo social e o trabalho do CEAS e CMAS;

Aformacado deidentidade da préxis em educacdo social;

Como desenvolver a educacdo social no CRAS, CREAS, Centro POP e afins;

Dimensdo Socioeducativa no enfrentamento a pandemias, secas, enchentes e
desastres naturais;

Educagdo social derua;

A participacdao popular no fortalecimento da assisténcia social no contexto
contemporaneo;

Educagdo social em Direitos humanos, paz, civilidade e coletividade;

Pedagogia dos movimentos sociais e a participacdao dos conselhos.

MODULO IIl — PAPEL DA SOCIEDADE CIVIL NO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL CMAS: USUARIO, TRABALHADORES E ENTIDADES

Perspectivas da assisténcia social e a participacdo social;
Quem sao os trabalhadores do SUAS no CMAS?;

O trabalho e os trabalhadores do SUAS: O enfrentamento necessario na Assisténcia
Social;



Quem sdo os usuarios do SUAS no CMAS?;
Estratégias para o estimulo a participacdo dos usudrios no SUAS;
Participacdo dos usuarios nas instancias deliberativas e em atividades de controle social;

AtribuicGes e responsabilidades dos trabalhadores e usudrios no Conselho de
Assisténcia Social;

Aalianca estratégica entre os trabalhadores e os usuarios do SUAS.

MODULO IV - O FINANCIAMENTO DO SUAS E O EXERCICIO DO CONTROLE SOCIAL

Bases para pensar o financiamento da Politica (Niveis de Gestdo do SUAS, Normas
Operacionais Basicas do SUAS, Legislacdo do SUAS e Resolugdes do CNAS);

Historico do financiamento da Politica de Assisténcia Social;
Instrumentos de Planejamento Orcamentario: PPA, LDO e LOA;

Plano Plurianual e o Plano Municipal de Assisténcia Social;
Cofinanciamento e critério de partilha da politica de assisténcia social;
Blocos de financiamento;

IGDSUAS e o financiamento federal;

Financiamento da Gestdo do PBF—IGD/PBF;

Reprogramacao dos saldos

MODULO V - POLITICA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E FISCALIZAGAO DE SUAS
OFERTAS GOVERNAMENTAIS E NAO GOVERNAMENTAIS

Historico dainstitucionalizacdo da Politica de Assisténcia Social;
Principios, Diretrizes, Objetivos e Usuarios da Politica;
Vulnerabilidade e risco social;

Niveis de Protecdo Social e tipos de ofertas (servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais);

Segurancas Afiancadas;

Matricialidade Sociofamiliar;
Territorializagdo;

Descentraliza¢do Politico-administrativa;

Pacto de Aprimoramento de Gestao;



Processo conferencial;
Gestaodainformacao;
Recursos humanos e profissionalizacdo da Politica;

Exercicio do controle social e a fiscalizacdo das ofertas Socioassistenciais
governamentais e ndo governamentais;

Caracteristicas principais dos servigos socioassistenciais - publico, Formas de acesso,
trabalho essencial do servigo, eimpacto esperado;

Tipos de programas de Assisténcia Social;

Habilitacdo e reabilitacdo de pessoas com deficiéncia;

Promocdo daintegracdo ao mercado de trabalho no campo da Assisténcia Social;
Entidades de Assisténcia Social- tipos e caracteristicas;

Acoes das entidades de assessoramento e de garantia de direitos;

Inscrigdes de entidades de Assisténcia Social no Conselho de Assisténcia Social- CAS;
Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social- CNEAS;

plano de acompanhamento e fiscalizagdo do CAS;

CAS como instancia de controle do Programa Bolsa Familia.

MODULO VI - O EXERCICIO DO CONTROLE SOCIAL NA GESTAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA DO SUAS

A prética cotidiana do/a conselheiro/a no acompanhamento, avaliagdo e fiscalizacdo da
gestdao de recursos — conceitos importantes como: cofinanciamento, blocos de
financiamento, saldos, transferéncia fundo a fundo;

Conhecendo a estrutura financeira do SUAS e as regras bdsicas para a aplicacdo de
recursos—despesas de custeio e capital;

A gestdo orcamentdria e financeira aplicada na apreciacdo de instrumentos de
planejamento da Assisténcia Social e a sua integra¢cdo com os ciclos orcamentdrios —
proposta orcamentaria, plano de aplicacdo, planos de agdo, reprogramacado de saldos e
critérios de partilha;

O controle social, as responsabilidades na execucdo dos recursos financeiros e a
apreciacdo das contas municipais — como apreciar as prestacdes de contas aos entes
federados, os relatodrios periddicos fisico-financeiros, os relatérios anuais de gestao;

Entendendo o funcionamento e a operacionalidade do Fundo Municipal de Assisténcia
Social (FMAS) — rotinas, fluxos e procedimentos, ordenacdo de despesas e gestdo de
pagamentos;



O exercicio da orientacdo e controle sobre o FMAS;

O Conselho como guardido do orgamento para a Assisténcia Social — como realizar o
acompanhamento da sua execucdo e as acdes de incidéncias politicas;

Os cuidados com a elaboragdo/publicacdo das minutas de resolucdo sobre o exercicio
do controle social e a gestdao orcamentaria e financeira do SUAS.

MODULO VII-CONSELHO DO IDOSO
Inclusdo e diversidade;
Envelhecimento no Brasil;

Os direitos da pessoa idosa: a Constituicdo Federal, o Estatuto do Idoso e a Politica
Nacional do Idoso;

As politicas sociais comprometidas com a Pessoas Idosa;
Participacdo popular: o papel dos conselhos, conselheiros e conferéncias;
O Fundo Municipal Pessoa Idosa (FMPI);

AcoOes efetivas para a garantia de direitos da pessoaidosa.

MODULO VIII-ORGANIZAGAO DA SECRETARIA EXECUTIVA DO CMAS
O lugar que vocé ocupa;
Competéncias e atribuicdes;

Serdo apresentadas informaces de como é a atuagdo no campo administrativo do
CMAS a partir das informagbes constantes no regimento interno do CNAS que sdo
exemplos para os demais Conselhos de Assisténcia Social;

Organizagao da secretaria executiva e estrutura para o seu funcionamento;
Setores/Atividades, de acordo com a realidade local;

Organizacdo das reunides do pleno;

Providencias necessarias antes, durante e posterior a realizacdo do Pleno;
Tipos de documentos utilizados;

Modelos de documentos para auxiliar e orientar as Secretarias Executivas dos CMAS’s
na organizacao de suas tarefas;

Guia de legislacdes;

Leis, Decretos, Portarias, Resolugdes.



CURSO DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO, CONTROLE E FISCALIZACAO
DA ASSISTENCIA SOCIAL

HORARIO DAS AULAS: Qualquer hora do dia ou da noite, em todos os dias da semana,
inclusive nosferiados.

INICIO DO CURSO: a partir do pagamento, inicio imediato do Curso.
FREQUENCIA: O aluno deverd ter afrequéncia obrigatéria minima de 75%.
AVALIAGAO: Serdo realizadas provas e féruns nas disciplinas do curso.

APROVAGAO: Sera aprovado no Curso de Especializa¢do o aluno que obtiver a frequéncia de
75%, no minimo, bem como nota igual ou superior a 7,0 (sete), em cada uma das 08 (oito)
disciplinas.

Obs.: Em caso do aluno ter frequéncia menor de 75% e ou nota na disciplina menor que 7,0
(sete), serd certificado com o titulo de Curso de Extensao.

MODULOS EM ENSINO A DISTANCIA

Serdo realizadas atividades obrigatdrias utilizando a metodologia de ensino a distancia
através de atividades extra classe como: leituras, exercicios, atividades, avalia¢do, féruns e
indica¢do de bibliografia a fim de tratar de temas inovadores sobre a matéria. As atividades
desenvolvidas nos mddulos de ensino a distancia deverao ser obrigatoriamente realizadas.

INVESTIMENTO
Ovalor do curso por participante é de R$ 7.000,00 (sete mil reais).
OBSERVAGCOES:

» Todos os contratos para esse curso, deverdo estar devidamente assinados pelo gestor e
pagos para que o aluno possa comegar o curso.

COMO REALIZAR A MATRICULA:

Entre no site da FUNDACEM, www.fundacem.org.br, escolha o Curso de Especializagdao em
Gestdo, Controle e Fiscalizagdao da Assisténcia Social, clique em Matricule-se, preencha uma
ficha queird aparecer e clique em enviar, abaixo da ficha.

FORMAS DE PAGAMENTOS:

1) Diretamente na conta bancaria em nome da FUNDACEM, CNPJ: 06.150.141/0001-77 - Banco
BRADESCO, Agéncia 3545-9, C/Cn227292-2 com envio do comprovante do depdsito por e-mail para
a FUNDACEM fundacemssa@yahoo.com.br (Os depdsitos bancarios devem ser feitos com
identificacdo do nome do inscrito, empresa ou Prefeitura).

2) A matricula e pagamentos também poderdo ser realizados diretamente na sede da FUNDACEM,
no endereco: 22 Travessa Gersino Coelho, 10—Matatu, Brotas, Salvador —BA.

DOCUMENTOS NECESSARIOS: Identidade, CPF (original e cépia), certificado ou diploma de
graduacao.

Obs: Mudancas que por motivos imperiosos ou administrativos venham a ocorrer, o aluno
serainformadoimediatamente.


http://www.fundacem.org.br,
https://www.somospar.com.br/microteaching-na-formacao-continuada-o-que-e-e-como-pode-ajudar/
https://www.somospar.com.br/microteaching-na-formacao-continuada-o-que-e-e-como-pode-ajudar/

www.fundacem.org.br
E-mail: fundacemssa@yahoo.com.br

2* Travessa Gersino Coelho, 10 - Matatu | Brotas
CEP: 40.255-171 - Salvador - Bahia

O Tel.: (71) 99395-8427
Tel.: (71) 3244-8427 / 3244-6701

Financeiro: (71) 99186-7431
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60 instituicoes que apoiaram a FUNDACEM nesses 21 anos de capacitagdo:

BRASIL

PAIS RICS E PAIL SEM PABREZA

»

Z\Bahia
TCM

TERRA DE TODOS NOS

-/

CONSELHO FEDERAL

Secretaria de Desenvolvimento

Tribunal de Social ¢ Combate & Pobreza
do €
SECRETARIA DE
EDUCAGAO
fANPR
naldos Procuradores da Repibica

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CORREGEDORIA
T Eierrora]

MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DA BAHIA

X ¥

IBDCRIA-ABMP

Z\Bahia

TERRA DE TODOS NOS

v:\\
)

<2 @AD

ESCOLA JUDICIARIA ELEITORAL DO TSE

d

BB FACVLDADE
MauRicio
DE NASSAU

4
FERAEAD

Secretaria de D
Urbano

TRIBUNAL D JUSTICA
DO ESTADO DA BAHIA

‘COORDENADORIA DA INFANCIA E JUVENTUDE

&

0GIAGAD BRASILERA
DOS TRIBUNAS OF (CONTAS DS UNIGIPIOS

¢ ABRAMPPE

ASSOCIACAO BRASILEIRA DOS MAGISTRADOS,
PROCURADORES £ PROMOTORES ELEITORAIS

O

- I
[] Ministério Pdblico do Trabalho

DEFENSORIA PUBLICA

Instituigao essencial a Justica

Cairu

FACULDADE - DESDE 1906

; ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DA BAHIA
TRIBUNAL DE JUSTICA DA BAHIA

@)

Secretaria de
Promogao Social, Esporte
e Combate a Pobreza

) LT

Organizagao
Internacional
do Trabalho

lFUNDﬁC

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL Gn

L ASSOCIACAO DO f 01;
& reen | MNNFEESR  dorepa) 1)
AMPEB \— % ‘U
S PROETD
LEBR

A AASTECOM

CIVITA

ADVOCACIA & CONSULTORIA

ANAB

W Unama

Universidade da Amaz6nia

ASSOCIAGAO DOS SERVIDORES DO TRIBUNAL
DE CONTAS DOS MUNICIPIOS - BAHIA

~/enmp

Grupo Naclonal de Membros
do Minlstério Pablico

/

7
Y

Instituto_de Ensino
Prof. Luiz Flavio Gomes

OBRAS SOCIAIS
Al IRMA DULCE

PREFEITURA MUNICIPAL

FEIRA DE SANTANA

CIDADE TRABALHO

ABPs,
-
$54CDCA
SALVADOR | BAMIA
i Crianga Conestho Municip 4o DIetos db ASBOCIACAO INTHGRATIVADOS )
- SR P L PUBLICOS DO ESTADO DA BAHIA

FEDERAGAO BAIANA DE CAMARAS MUNICIPAIS

% &

UNIBAHIA
wtegrag,
& ‘;
P
FA C 1P Unidio dos Municipios da Bahia

14
INSTITUTO DE
ING A GESTAO DAS
EMAB AGUAS E CLIMA

MAGISTRADOS

ASSOCIA}[X/0 DOS SERVIDORES DO
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DA BAHIA

Faculdade Emstem I I

Instituto Direito e Cidadania



	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8

